
高校卒

（令和３年４月１日 採用）

Messageー町職員をめざす皆さんへー

公務員はお堅い職業と思われがちですが、実際はそんなことはなく、

おもしろい先輩がたくさんいます。また、１、２、４年目研修があり、

他町村の同期とも仲良くなることができます。ぜひ、入庁していただ

き、一緒にすてきな公務員ライフを過ごしましょう！！

事務職 引地 翔哉

建設耕地課耕地改良係

■ 異動経歴 ■

R3年 農林商工課耕地改良係

R6年 建設耕地課耕地改良係

大学卒

（令和４年４月１日 採用）

■どのような内容の仕事をしていますか？

また、どのようなときにやりがいを感じますか？

消耗品などの発注・管理、郵便の発送、照明や空調の調整・整備などの

庁舎の維持管理、入札に係る事務、来客対応の仕事をしています。

小さなことでも、「ありがとう」と言ってもらえたときにはやりがいを

感じます。

■仕事を進めるうえで意識していることは何ですか？

さまざまな法律や規則があり、ちょっとした確認不足が大きなミスにつ

ながりかねません。分からないことを分からないままにせず、自分で調べ

たり、周りの人に聞いたりして問題解決に努めています。

■職場の雰囲気はどうですか？

職場の雰囲気はとても和やかでどんなことでも相談しやすい環境だと思

います。担当している業務はバラバラですが、お互いに協力し合い、課一

丸となって業務に取り組んでいます。

Messageー町職員をめざす皆さんへー

町職員としての仕事はさまざまですが、どの業務でも責任感を持ち、

町民のことを第一に考えることが重要だと思います。訓子府町の職員

として一緒に仕事ができるのを楽しみにしています！

事務職 安田 琳

総務課庶務係

■ 異動経歴 ■

R4年 福祉保健課健康増進係

R6年 総務課庶務係

の先輩職員 紹介

■どのような内容の仕事をしていますか？

また、どのようなときにやりがいを感じますか？

農業関係の用水路や排水路、道路などを整備するための補助金や関係機

関との連絡調整などの業務をしています。

実際に整備が完了し、きれいな構造物を見たときにやりがいを感じます。

■仕事を進めるうえで意識していることは何ですか？

農家さんや北海道職員の方との連絡や調整を行うことが多いので、伝達

事項は手短に、そして分かりやすく伝えることを意識しています。

■職場の雰囲気はどうですか？

上司に何でも相談することができ、コミュニケーションを取りやすい良

い職場です。

また、各種休暇も取得しやすく、私の昨年の休暇取得日数は驚異の２４

日と７時間です。


